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 Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
Correo electrónico institucional: integracion@sdis.gov.co  

 
ACTA DE SOCIALIZACIÓN MODIFICACIÓN No. 2 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN 8419 DE 2025 

 

 

FECHA:     Bogotá D.C., 19 de Febrero  de 2026 

 

HORA:      10:00 a.m. - 10:30 am. 

 

LUGAR:    Plataforma Virtual Teams. 

 

TEMA: Socialización de la justificación a la modificación No. 2 del convenio de    

  asociación No. 8419 de 2025.  

 

ASISTENTES:  
 
Laura Victoria González Abril – Corporación para el  Desarrollo Integral Humano  Cordin  

Fabio Andrés Ricaurte Mora - Equipo Financiero Subdirección para la Infancia 
Leidy Yolima Chaparro Puerto – Contratista equipo de apoyo a la supervisión componente financiero 
Martha Nohelia Peña Franco – Contratista equipo de apoyo a la supervisión componente financiero 
Francisco Javier Zaldua - Contratista equipo de apoyo a la supervisión componente jurídico 
Yuly Marcela Riaño - – Contratista equipo de apoyo a la supervisión componente técnico. 
Adriana González Gómez – Subdirectora para la Infancia – Supervisora del Convenio 

 
ORDEN DEL DÍA: 
 
1. Presentación de los asistentes. 
2. Socialización de los aspectos a modificar. 
3. Solicitud de carta de aceptación de la modificación al asociado. 
4. Inquietudes. 
5. Aprobación del Acta. 
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 Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
Correo electrónico institucional: integracion@sdis.gov.co  

DESARROLLO: 
 

1. Presentación de los asistentes. 
Se realiza una breve presentacion de los asistentes extendiendo un saludo por parte de la 

supervisora del convenio de asociacion. 

 
2. Socialización de los aspectos a modificar. 
 
La Secretaría Distrital de Integración Social, informa al Representante Legal de la 

Corporación para el  Desarrollo Integral Humano  Cordin, quien suscribió con la Entidad 

el Convenio de Asociación 8419 de 2025, y viene prestando el servicio de atención Integral 

a la Primera Infancia a niños y niñas en la Localidad de  Engativá  cuya continuidad se 

proyecta a ser extendida para el segundo semestre del año 2026, lo cual implica de forma 

directa que se lleven a cabo, conforme a los estudios previos y demás documentos 

precontractuales, diferentes reconocimientos en los conceptos de gasto que se ven 

impactados como consecuencia del IPC, las tarifas de vigilancia y del incremento que tuvo 

el Salario Mínimo Legal Mensual Vigente para el año 2026, que teniendo en cuenta lo 

anterior, se requiere ajustar la estructura de costos correspondiente a dico convenio de la 

siguiente manera: 

1. El valor de los recursos que no fueron ejecutados con corte a diciembre de 2025: 

Recursos disponibles a reinvertir a diciembre de 2025 

TIPO DE 
GASTO 

CONCEPTO DE GASTO RECURSOS ASIGNADOS A DICIEMBRE 
DE 2025 

EJECUCIÓN ACUMULADA A 
DICIEMBRE DE 2025 

DISPONIBLE A REINVERTIR A 
DICIEMBRE 2025. 

  APORTE 
SDIS 

APORTE 
ASOCIADO 

TOTAL APORTE 
SDIS 

APORTE 
ASOCIADO 

TOTAL APORTE 
SDIS 

APORTE 
ASOCIADO 

TOTAL 

FIJOS PROFESIONAL RESPONSABLE DEL JARDIN 
INFANTIL 

         
27.556.140  

                                
-    

      
27.556.140  

        
27.358.499  

                                
-    

            
27.358.499  

         
197.641  

                                
-    

          
197.641  

 PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA 
INFANCIA 

       
184.679.208  

                                
-    

    
184.679.208  

      
181.693.510  

                                
-    

         
181.693.510  

      
2.985.698  

                                
-    

      
2.985.698  

 AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA 
INFANCIA 

         
36.296.220  

                                
-    

      
36.296.220  

        
36.296.220  

                                
-    

            
36.296.220  

                     
-    

                                
-    

                     
-    

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO          
14.268.510  

                                
-    

      
14.268.510  

        
14.268.510  

                                
-    

            
14.268.510  

                     
-    

                                
-    

                     
-    

 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES          
45.862.524  

                                
-    

      
45.862.524  

        
45.674.716  

                                
-    

            
45.674.716  

         
187.808  

                                
-    

          
187.808  

 MANIPULADOR DE ALIMENTOS           
44.363.611  

                                
-    

      
44.363.611  

        
44.228.682  

                                
-    

            
44.228.682  

         
134.929  

                                
-    

          
134.929  

 RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO                           
-    

               
39.578.448  

      
39.578.448  

                         
-    

               
39.578.448  

            
39.578.448  

                     
-    

                                
-    

                     
-    

 VIGILANCIA HASTA EL 30 DE JUNIO 2025            
5.984.536  

                                
-    

         
5.984.536  

          
5.984.521  

                                
-    

              
5.984.521  

                   
15  

                                
-    

                    
15  

 VIGILANCIA DESDE 1 DE JULIO 2025 HASTA EL 
14 DE JULIO DE 2025 

           
3.025.002  

                                
-    

         
3.025.002  

          
2.992.268  

                                
-    

              
2.992.268  

           
32.734  

                                
-    

            
32.734  

 VIGILANCIA DESDE 15 DE JULIO 2025 HASTA EL 
5 DE DICIEMBRE DE 2025 

         
31.422.179  

                                
-    

      
31.422.179  

        
30.630.934  

                                
-    

            
30.630.934  

         
791.245  

                                
-    

          
791.245  

 VIGILANCIA DESDE 2 DE FEBRERO 2026 EN 
ADELANTE 

                          
-    

                                
-    

                        
-    

                         
-    

                                
-    

                             
-    

                     
-    

                                
-    

                     
-    

 DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y 
EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA OPERACIÓN 

                          
-    

               
14.022.064  

      
14.022.064  

                         
-    

               
14.022.064  

            
14.022.064  

                     
-    

                                
-    

                     
-    

 DESGASTE Y USO DOTACIÓN PARA LOS NIÑOS                            
-    

               
18.051.615  

      
18.051.615  

                         
-    

               
18.051.615  

            
18.051.615  

                     
-    

                                
-    

                     
-    

 ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL             
5.198.176  

                 
6.347.403  

      
11.545.579  

          
4.708.250  

                 
6.347.403  

            
11.055.653  

         
489.926  

                                
-    

          
489.926  

 MATERIAL DIDACTICO          
11.382.803  

                                
-    

      
11.382.803  

        
11.382.802  

                                
-    

            
11.382.802  

                      
1  

                                
-    

                      
1  

 PAPELERÍA ADMINISTRATIVA            
5.018.573  

                                
-    

         
5.018.573  

          
4.873.653  

                                
-    

              
4.873.653  

         
144.920  

                                
-    

          
144.920  

VARIABLES ELEMENTOS DE ASEO  PERSONAL          
73.091.421  

                                
-    

      
73.091.421  

        
32.860.600  

                                
-    

            
32.860.600  

   
40.230.821  

                                
-    

    
40.230.821  
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 PAPELERÍA NIÑOS            
6.177.787  

                                
-    

         
6.177.787  

          
5.956.770  

                                
-    

              
5.956.770  

         
221.017  

                                
-    

          
221.017  

 MATERNALES  - ALIMENTACIÓN            
7.730.744  

                                
-    

         
7.730.744  

          
6.589.238  

                                
-    

              
6.589.238  

      
1.141.506  

                                
-    

      
1.141.506  

 CAMINADORES- ALIMENTACIÓN          
10.022.840  

                                
-    

      
10.022.840  

          
9.287.289  

                                
-    

              
9.287.289  

         
735.551  

                                
-    

          
735.551  

 PÁRVULOS- ALIMENTACIÓN          
56.167.020  

                                
-    

      
56.167.020  

        
45.330.503  

                                
-    

            
45.330.503  

   
10.836.517  

                                
-    

    
10.836.517  

 PRE JARDÍN- ALIMENTACIÓN          
72.845.676  

                                
-    

      
72.845.676  

        
53.407.990  

                                
-    

            
53.407.990  

   
19.437.686  

                                
-    

    
19.437.686  

 JARDÍN- ALIMENTACIÓN                           
-    

                                
-    

                        
-    

                         
-    

                                
-    

                             
-    

                     
-    

                                
-    

                     
-    

POR 
REALIZACIÓN 

SERVICIOS PÚBLICOS E INTERNET          
16.482.902  

                                
-    

      
16.482.902  

          
8.649.021  

                                
-    

              
8.649.021  

      
7.833.881  

                                
-    

      
7.833.881  

 PIGA            
5.125.793  

                                
-    

         
5.125.793  

          
4.480.700  

                                
-    

              
4.480.700  

         
645.093  

                                
-    

          
645.093  

 MANTENIMIENTOS MENORES            
7.501.650  

                                
-    

         
7.501.650  

          
7.501.650  

                                
-    

              
7.501.650  

                     
-    

                                
-    

                     
-    

TOTALES         
670.203.315  

               
77.999.530  

    
748.202.845  

      
584.156.326  

               
77.999.530  

         
662.155.856  

   
86.046.989  

                                
-    

    
86.046.989  

 

 
2. En este sentido, se encuentra conveniente ajustar la estructura de costos de la 
siguiente manera: 
 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN 8419 

JARDÍN INFANTIL CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN 

LOCALIDAD: ENGATIVÁ 

ZONA OPCIÓN LOCALIDAD 10 ZONA 2 OPCIÓN 1 

INICIO PRORROGA 21/02/2026 

FINALIZACIÓN PRORROGA 9/07/2026 

 

NIVEL CUPOS  

MATERNALES 8 

CAMINADORES 10 

PÁRVULOS 45 

PREJARDÍN 54 

JARDÍN 0 

TOTAL 117 

 

 
 

  

VALOR TOTAL MODIFICACION 2 
PRORROGA Y AJUSTE IPC, VIGILANCIA 

Y TALENTO HUMANO 
REINVERSIÓN Y REDISTRIBUCIÓN ADICIÓN NUEVOS RECURSOS 

CONCEPTO DE GASTO 

VALOR 

TOTAL 
MODIFICACI

ÓN 

APORTE
S 

ASOCIAD
O EN 

ESPECIE 

APORTE 

SDIS  EN 
DINERO 

TOTAL 
REINVERSIÓN 

Y 
REDISTRIBUC

IÓN 

REINVERSI

ON 
ASOCIADO 
(ESPECIE) 

REDISTRIBUC

ION 
ASOCIADO 
(ESPECIE) 

REINVERSI

ON SDIS  
(DINERO) 

REDISTRIBUC

ION SDIS 
(DINERO) 

VALOR 

TOTAL 
ADICIÓN  

VALOR 
TOTAL 

ADICIÓN  

ASOCIAD
O 

(ESPECIE

) 

% 

ASOCIA
DO 

VALOR 
TOTAL 

ADICIÓN  
SDIS 

(DINERO) 

% 
SDIS 

PROFESIONAL RESPONSABLE DEL JARDIN 

INFANTIL 

$ 

20.930.620,0
0 

$ 0 
$ 

20.930.620 
197.641  0    197.641    20.732.979  0  0,00% 20.732.979  

100,00

% 
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PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA 

INFANCIA 

$ 
140.275.464,

00 

$ 0 
$ 

140.275.46

4 

2.985.698  0    2.985.698    
137.289.76

6  
0  0,00% 

137.289.76

6  

100,00

% 

AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA 

INFANCIA 

$ 

27.569.260,0
0 

$ 0 
$ 

27.569.260 
0  0    0    27.569.260  0  0,00% 27.569.260  

100,00

% 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

$ 

10.837.830,0
0 

$ 0 
$ 

10.837.830 
0  0    0    10.837.830  0  0,00% 10.837.830  

100,00
% 

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 
$ 

42.881.866,0
0 

$ 0 
$ 

42.881.866 
187.808  0    187.808    42.694.058  0  0,00% 42.694.058  

100,00
% 

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS  
$ 

42.900.892,0
0 

$ 0 
$ 

42.900.892 
134.929  0    134.929    42.765.963  0  0,00% 42.765.963  

100,00
% 

RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO 
$ 

28.040.384,0

0 

$ 
28.040.38

4 

$ 0 0  0    0    28.040.384  
28.040.38

4  
100,00% 0  0,00% 

VIGILANCIA HASTA EL 30 DE JUNIO 2025 $ 0,00 $ 0 $ 0 0  0    0  -15  0  0  0,00% 0  0,00% 

VIGILANCIA DESDE 1 DE JULIO 2025 
HASTA EL 14 DE JULIO DE 2025 

$ 0,00 $ 0 $ 0 0  0    0  -32.734  0  0  0,00% 0  0,00% 

VIGILANCIA DESDE 15 DE JULIO 2025 

HASTA EL 5 DE DICIEMBRE DE 2025 
$ 0,00 $ 0 $ 0 0  0    0  -791.245  0  0  0,00% 0  0,00% 

VIGILANCIA DESDE 2  AL 20 DE FEBRERO 
2026  

$ 897.768,00 $ 0 $ 897.768 0  0    0    897.768  0  0,00% 897.768  
100,00

% 

VIGILANCIA DESDE 21 DE FEBRERO 2026 
30 DE JUNIO DEL 2026 

$ 
35.842.937,0

0 

$ 0 
$ 

35.842.937 
823.994  0    0  823.994  35.018.943  0  0,00% 35.018.943  

100,00
% 

VIGILANCIA DESDE 01 DE JULIO 2026 9 DE 
JULIO DEL 2026 

$ 
2.501.750,00 

$ 0 
$ 

2.501.750 
0  0    0    2.501.750  0  0,00% 2.501.750  

100,00
% 

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES 
MUEBLES Y EQUIPOS INDUSTRIALES 

PARA LA OPERACIÓN 

$ 
11.268.071,0

0 

$ 
11.268.07

1 

$ 0 0  0    0    11.268.071  
11.268.07

1  
100,00% 0  0,00% 

DESGASTE Y USO DOTACIÓN PARA LOS 

NIÑOS  

$ 
14.506.233,0

0 

$ 
14.506.23

3 

$ 0 0  0    0    14.506.233  
14.506.23

3  
100,00% 0  0,00% 

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL  
$ 

9.277.974,00 

$ 

5.100.744 

$ 

4.177.230 
489.926  0    489.926    8.788.048  5.100.744  58,04% 3.687.304  

41,96

% 

MATERIAL DIDACTICO 
$ 

9.146.923,00 
$ 0 

$ 
9.146.923 

1  0    1    9.146.922  0  0,00% 9.146.922  
100,00

% 

PAPELERÍA ADMINISTRATIVA 
$ 

4.032.902,00 
$ 0 

$ 
4.032.902 

144.920  0    144.920    3.887.982  0  0,00% 3.887.982  
100,00

% 

ELEMENTOS DE ASEO  PERSONAL 
$ 

55.485.495,0
0 

$ 0 
$ 

55.485.495 
40.230.821  0    40.230.821    15.254.674  0  0,00% 15.254.674  

100,00
% 

PAPELERÍA NIÑOS 
$ 

4.964.162,00 
$ 0 

$ 
4.964.162 

221.017  0    221.017    4.743.145  0  0,00% 4.743.145  
100,00

% 

MATERNALES  - ALIMENTACIÓN 
$ 

5.868.376,00 
$ 0 

$ 
5.868.376 

1.202.378  0    1.141.506  60.872  4.665.998  0  0,00% 4.665.998  
100,00

% 

CAMINADORES- ALIMENTACIÓN 
$ 

7.607.840,00 
$ 0 

$ 
7.607.840 

814.471  0    735.551  78.920  6.793.369  0  0,00% 6.793.369  
100,00

% 

PÁRVULOS- ALIMENTACIÓN 

$ 

42.635.430,0
0 

$ 0 
$ 

42.635.430 
11.278.777  0    10.836.517  442.260  31.356.653  0  0,00% 31.356.653  

100,00
% 

PRE JARDÍN- ALIMENTACIÓN 
$ 

55.298.916,0
0 

$ 0 
$ 

55.298.916 
20.011.274  0    19.437.686  573.588  35.287.642  0  0,00% 35.287.642  

100,00
% 

JARDÍN- ALIMENTACIÓN $ 0,00 $ 0 $ 0 0  0    0    0  0  0,00% 0  0,00% 

SERVICIOS PÚBLICOS E INTERNET 

$ 

13.273.248,0
0 

$ 0 
$ 

13.273.248 
7.833.881  0    7.833.881    5.439.367  0  0,00% 5.439.367  

100,00

% 

PIGA 
$ 

4.118.892,00 
$ 0 

$ 

4.118.892 
739.626  0    645.093  94.533  3.379.266  0  0,00% 3.379.266  

100,00

% 

MANTENIMIENTOS MENORES 
$ 

5.634.849,00 
$ 0 

$ 

5.634.849 
0  0    0    5.634.849  0  0,00% 5.634.849  

100,00

% 

TOTALES 
$ 

595.798.082 

$ 
58.915.43

2 

$ 
536.882.65

0 

$ 87.297.162 $ 0 $ 0 
$ 

85.222.995 
$ 1.250.173 

$ 
508.500.92

0 

$ 
58.915.43

2 

11,59% 
$ 

449.585.48

8 

88,41

% 

 
 

Las partes manifiestan estar de acuerdo en la suscripción de la modificación No. 2 del 
Convenio de Asociación que incluye RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO AL 
CONCEPTO DE VIGILANCIA, INCREMENTO AL SALARIO MÍNIMO, 
RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO POR IPC, REINVERSIÓN, REDISTRIBUCIÓN, 
PRÓRROGA Y ADICIÓN, así:  
 
El valor por reconocer por concepto de vigilancia para la vigencia 2026, es de TREINTA Y 

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS 

CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($39.242.455). 

RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO EN VALORES UNITARIOS DE TALENTO 

HUMANO POR INCREMENTO DE SALARIO MÍNIMO DEFINIDO PARA EL 2026 El 

reconocimiento será efectuado por la suma OCHENTA Y CINCO MILLONES 

SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 

M/CTE ($85.782.758) 

El reconocimiento del IPC 2026 correspondiente al 5.10%, será efectuado por la suma de 
DOSCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL 
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SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($271.159.695) 
 
PRORROGAR el plazo de ejecución establecido en la CLÁUSULA SÉPTIMA – PLAZO, la cual 
quedará así:  
 

“El plazo de ejecución será HASTA EL 9 DE JULIO DE 2026, plazo que se cuenta a partir 
de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución (...). 

 

REINVERTIR Y REDISTRIBUIR la suma de OCHENTA Y SIETE MILLONES 
DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS M/CTE 
($87.297.162), los cuales se discriminan así OCHENTA Y CINCO MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTIDÓS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE 
($85.222.995), que corresponden a aportes en dinero de la SDIS por concepto de 
reinversión y UN MILLÓN DOSCIENTOS CINCUENTA MIL CIENTO SETENTA Y TRES 
PESOS M/CTE ($1.250.173) que corresponden a aportes en dinero de la SDIS por 
concepto de redistribución. 
 
ADICIONAR la suma de QUINIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL 

NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($508.500.920), de los cuales la SDIS aporta en 

dinero la suma de CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS 

OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS  M/CTE 

($449.585.488), correspondientes al porcentaje de participación de 88,41% y el 

ASOCIADO aporta en especie la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES 

NOVECIENTOS QUINCE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE 

($58.915.432) correspondientes al porcentaje de participación de 11,59%. 

El valor de la prórroga planteada corresponde a la suma de QUINIENTOS OCHENTA Y 

NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO 

PESOS M/CTE ($589.550.738), de los cuales la SDIS aportará en dinero la suma 

QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS 

TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($531.081.333) y el asociado aportará en especie la 

suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL 

CUATROCIENTOS CINCO PESOS M/CTE. ($58.469.405), en estos valores se encuentran 

incluidos los conceptos de gasto incrementados por el IPC, así como lo relacionado con  

Vigilancia y Talento Humano (SMMLV). 
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Así mismo, las partes manifiestan estar de acuerdo con la conveniencia y oportunidad para 
proceder con la modificación de las cláusulas contractuales del convenio de asociación, 
así:  

 
CLÁUSULA CUARTA: – VALOR: El valor total del convenio de asociación inicial y sus 

modificaciones corresponde a la suma de MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE 

MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRÉS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO 

PESOS M/CTE ($1.357.623.978), de los cuales la SDIS aportará en dinero la MIL 

DOSCIENTOS SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS 

NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.207.205.893) con un porcentaje de participación 

de 88,92%y el ASOCIADO aportará en especie la suma de CIENTO CINCUENTA 

MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE. 

($150.418.085) con un porcentaje de participación de 11,08% los cuales incluyen 

impuestos y demás costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante 

la ejecución del Convenio. 

 
CLAUSULA SÉPTIMA – PLAZO, así: El plazo de ejecución será hasta el 09 DE JULIO DE 

2026, plazo que se cuenta a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento 

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

3. Solicitud de carta de aceptación de la modificación al asociado. 
 
Se solicita al asociado una vez finalizada la socialización proceder con la firma de la 
presente acta y con la remisión de la carta de aceptación de la modificación. 
 
4. Inquietudes. 
 
No se presentan inquietudes por los asistentes. 
 
5. Aprobación del Acta. 
 
Las partes aprueban el contenido del acta.  
 

En constancia de lo anterior firman:  
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Nombres y 

Apellidos 

 
Cargo o Tipo 

de 

vinculación 

 

Dependencia 

 

Firma 

Laura Victoria González 
Abril  

 
Representante 

Legal 

 Corporación para el  
Desarrollo Integral 
Humano  Cordin  

 

 

 

Fabio Andrés Ricaurte 

Mora 

 

Contratista  

 Equipo Financiero 

Subdirección para la 

Infancia 

 
 

Martha Nohelia Peña 

Franco 

 

Contratista  

 Apoyo a la supervisión 

componente 

Financiero 

 
 

Leidy Yolima Chaparro 

Puerto 

 

Contratista 

 Apoyo a la supervisión 

componente 

Financiero 

 
 

Angela Rocio Quiñones 

Toledo 

 
Contratista 

 Apoyo a la supervisión 

componente Jurídico 

 
 

Yuly Marcela Riaño 

Rivera 

 
Contratista 

 Apoyo a la supervisión 

componente Técnico 

 
 

Adriana González Gómez 
 Supervisora del 

Convenio 

 Subdirectora para la 

Infancia 
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3/06/2025

5/12/2025

6,10 AJUSTE A LA 
MODIFICACION 1 - 

ASOCIADO: CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO 
CORDIN

127 26/01/2026

LOCALIDAD: ENGATIVA 6/12/2025 1/02/2026

ZONA OPCION LOCALIDAD 10 - ZONA 2 - OPCION 1 25/01/2026 5,00

1,67 0,20

NIVEL CUPOS 26/01/2026 2/02/2026

MATERNALES 8 1/02/2026 20/02/2026

CAMINADORES 10 0,20 15,00

PARVULOS 45 2/02/2026 0,63 21/02/2026 21/02/2026 1/07/2026

PREJARDIN 54 20/02/2026 1/01/2026 9/07/2026 30/06/2026 9/07/2026

JARDIN 0
0,63

25/01/2026 91,00                                4,33                            0,30                              

TOTAL 117 VARIACION ANUAL 2025 IPC 5,10% 15 0,83 4,63                                  

TIPO DE COSTO CONCEPTO DE GASTO
CANTIDAD POR 

ESTANDAR
VALOR UNITARIO 2025

VALOR UNITARIO 
2026

DIFERENCIA AJUSTE 
2026

VALOR TOTAL DEL 
CONVENIO

VALOR TOTAL APORTE 
ASOCIADO (ESPECIE)

% ASOCIADO
VALOR TOTAL APORTE 

SDIS (DINERO)
% SDIS  TOTAL AJUSTE  PLANEACION 

 RECONOCIMIENTO 
LICENCIA 

OPERACIÓN
APORTES ASOCIADO EN 

ESPECIE
APORTE SDIS  EN DINERO

VALOR TOTAL 
PRORROGA

APORTES 
ASOCIADO EN 

ESPECIE

APORTE SDIS  EN 
DINERO

VALOR TOTAL 
MODIFICACIÓN

APORTES ASOCIADO EN 
ESPECIE

APORTE SDIS  EN 
DINERO

TOTAL 
ESTRUCTURA DE 

COSTOS 

APORTES 
ASOCIADO EN 

ESPECIE

APORTE SDIS  EN 
DINERO

TOTAL REINVERSIÓN 
Y REDISTRIBUCIÓN

REINVERSION 
ASOCIADO (ESPECIE)

REDISTRIBUCION 
ASOCIADO (ESPECIE)

REINVERSION SDIS  
(DINERO)

REDISTRIBUCION SDIS 
(DINERO)

VALOR TOTAL 
ADICIÓN 

VALOR TOTAL ADICIÓN  
ASOCIADO (ESPECIE)

% ASOCIADO
VALOR TOTAL 
ADICIÓN  SDIS 

(DINERO)
% SDIS

VALOR TOTAL DEL 
CONVENIO

VALOR TOTAL APORTE 
ASOCIADO (ESPECIE)

% ASOCIADO
VALOR TOTAL APORTE 

SDIS (DINERO)
% SDIS

PROFESIONAL RESPONSABLE DEL JARDIN INFANTIL 1 MES $4.517.400,00 $4.517.400,00 $0 $ 31.320.640 $ 0 0,00% $ 31.320.640 100,00% -                         -                          -                            $ 0 $ 0 $ 20.930.620,00 $ 0,00 $ 20.930.620,00 $ 20.930.620,00 $ 0 $ 20.930.620 $ 197.641 $ 0 $ 197.641 197.641 0 197.641 20.732.979 0 0,00% 20.732.979 100,00% $ 52.053.619,00 $ 0,00 0,00% $ 52.053.619,00 100,00%

PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA INFANCIA 8 MES $3.784.410,00 $3.784.410,00 $0 $ 209.908.608 $ 0 0,00% $ 209.908.608 100,00% -                         -                          -                            $ 0 $ 0 $ 140.275.464,00 $ 0,00 $ 140.275.464,00 $ 140.275.464,00 $ 0 $ 140.275.464 $ 2.985.698 $ 0 $ 2.985.698 2.985.698 0 2.985.698 137.289.766 0 0,00% 137.289.766 100,00% $ 347.198.374,00 $ 0,00 0,00% $ 347.198.374,00 100,00%

AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 2 MES $2.975.100,00 $2.975.100,00 $0 $ 41.254.720 $ 0 0,00% $ 41.254.720 100,00% -                         -                          -                            $ 0 $ 0 $ 27.569.260,00 $ 0,00 $ 27.569.260,00 $ 27.569.260,00 $ 0 $ 27.569.260 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 27.569.260 0 0,00% 27.569.260 100,00% $ 68.823.980,00 $ 0,00 0,00% $ 68.823.980,00 100,00%

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 MES $2.339.100,00 $2.339.100,00 $0 $ 16.217.760 $ 0 0,00% $ 16.217.760 100,00% -                         -                          -                            $ 0 $ 0 $ 10.837.830,00 $ 0,00 $ 10.837.830,00 $ 10.837.830,00 $ 0 $ 10.837.830 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 10.837.830 0 0,00% 10.837.830 100,00% $ 27.055.590,00 $ 0,00 0,00% $ 27.055.590,00 100,00%

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 3 MES $2.396.996,00 $2.951.945,00 $554.949 $ 53.852.510 $ 0 0,00% $ 53.852.510 100,00% 1.849.830,00         332.969,00             462.458,00             1.054.403,00            $ 0 $ 1.849.830 $ 41.032.036,00 $ 0,00 $ 41.032.036,00 $ 42.881.866,00 $ 0 $ 42.881.866 $ 187.808 $ 0 $ 187.808 187.808 0 187.808 42.694.058 0 0,00% 42.694.058 100,00% $ 96.546.568,00 $ 0,00 0,00% $ 96.546.568,00 100,00%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 3 MES $2.424.241,00 $2.985.457,00 $561.216 $ 50.424.213 $ 0 0,00% $ 50.424.213 100,00% 1.403.040,00         336.730,00             1.066.310,00            $ 0 $ 1.403.040 $ 41.497.852,00 $ 0,00 $ 41.497.852,00 $ 42.900.892,00 $ 0 $ 42.900.892 $ 134.929 $ 0 $ 134.929 134.929 0 134.929 42.765.963 0 0,00% 42.765.963 100,00% $ 93.190.176,00 $ 0,00 0,00% $ 93.190.176,00 100,00%

MES MES X NIÑO $48.790,00 $51.278,00 $2.488 $ 49.092.498 $ 49.092.498 100,00% $ 0 0,00% 242.580,00            58.219,00               184.361,00               $ 242.580 $ 0 $ 27.797.804,00 $ 27.797.804,00 $ 0,00 $ 28.040.384,00 $ 28.040.384 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 28.040.384 28.040.384 100,00% 0 0,00% $ 77.132.882,00 $ 77.132.882,00 100,00% $ 0,00 0,00%

MES MES $6.412.003,00 $ 5.984.536 $ 0 0,00% $ 5.984.536 100,00% -                         -                            $ 0 $ 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0 $ 0 $ 15 $ 0 $ 15 0 0 0 -15 0 0 0,00% 0 0,00% $ 5.984.521,00 $ 0,00 0,00% $ 5.984.521,00 100,00%

MES MES $6.482.147,00 $ 3.025.002 $ 0 0,00% $ 3.025.002 100,00% -                         -                            $ 0 $ 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0 $ 0 $ 32.734 $ 0 $ 32.734 0 0 0 -32.734 0 0 0,00% 0 0,00% $ 2.992.268,00 $ 0,00 0,00% $ 2.992.268,00 100,00%

MES MES $6.685.570,00 $ 31.422.179 $ 0 0,00% $ 31.422.179 100,00% -                         -                            $ 0 $ 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0 $ 0 $ 791.245 $ 0 $ 791.245 0 0 0 -791.245 0 0 0,00% 0 0,00% $ 30.630.934,00 $ 0,00 0,00% $ 30.630.934,00 100,00%

MES MES $6.853.919,00 $8.271.447,00 $1.417.528 $ 4.340.815 $ 0 0,00% $ 4.340.815 100,00% 897.768,00            897.768,00               $ 0 $ 897.768 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 897.768,00 $ 0 $ 897.768 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 897.768 0 0,00% 897.768 100,00% $ 5.238.583,00 $ 0,00 0,00% $ 5.238.583,00 100,00%

MES MES $0,00 $8.271.447,00 $0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 100,00% -                         -                            $ 0 $ 0 $ 35.842.937,00 $ 0,00 $ 35.842.937,00 $ 35.842.937,00 $ 0 $ 35.842.937 $ 0 $ 0 $ 0 823.994 0 0 823.994 35.018.943 0 0,00% 35.018.943 100,00% $ 35.842.937,00 $ 0,00 0,00% $ 35.842.937,00 100,00%

MES MES $0,00 $8.339.165,00 $0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 100,00% -                         -                            $ 0 $ 0 $ 2.501.750,00 $ 0,00 $ 2.501.750,00 $ 2.501.750,00 $ 0 $ 2.501.750 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 2.501.750 0 0,00% 2.501.750 100,00% $ 2.501.750,00 $ 0,00 0,00% $ 2.501.750,00 100,00%

MES MES X NIÑO $19.647,00 $20.649,00 $1.002 $ 15.477.907 $ 15.477.907 100,00% $ 0 0,00% 74.248,00              74.248,00                 $ 74.248 $ 0 $ 11.193.823,00 $ 11.193.823,00 $ 0,00 $ 11.268.071,00 $ 11.268.071 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 11.268.071 11.268.071 100,00% 0 0,00% $ 26.745.978,00 $ 26.745.978,00 100,00% $ 0,00 0,00%

MES MES X NIÑO $25.293,00 $26.583,00 $1.290 $ 19.925.825 $ 19.925.825 100,00% $ 0 0,00% 95.589,00              95.589,00                 $ 95.589 $ 0 $ 14.410.644,00 $ 14.410.644,00 $ 0,00 $ 14.506.233,00 $ 14.506.233 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 14.506.233 14.506.233 100,00% 0 0,00% $ 34.432.058,00 $ 34.432.058,00 100,00% $ 0,00 0,00%

MES MES X AUXILIAR DE SERVICIOS 
GENERALES

$630.906,00 $663.082,00 $32.176 $ 12.744.301 $ 7.006.423 54,98% $ 5.737.878 45,02% 61.134,00              61.134,00                 $ 33.610 $ 27.524 $ 9.216.840,00 $ 5.067.134,00 $ 4.149.706,00 $ 9.277.974,00 $ 5.100.744 $ 4.177.230 $ 489.926 $ 0 $ 489.926 489.926 0 489.926 8.788.048 5.100.744 58,04% 3.687.304 41,96% $ 21.532.349,00 $ 12.107.167,00 56,23% $ 9.425.182,00 43,77%

MES MES X NIÑO $15.949,00 $16.762,00 $813 $ 12.564.622 $ 0 0,00% $ 12.564.622 100,00% 60.243,00              60.243,00                 $ 0 $ 60.243 $ 9.086.680,00 $ 0,00 $ 9.086.680,00 $ 9.146.923,00 $ 0 $ 9.146.923 $ 1 $ 0 $ 1 1 0 1 9.146.922 0 0,00% 9.146.922 100,00% $ 21.711.544,00 $ 0,00 0,00% $ 21.711.544,00 100,00%

MES MES + ( 0.75% VALOR MES POR 
COBERTURA) 

$438.198,00 $460.546,00 $22.348 $ 5.539.626 $ 0 0,00% $ 5.539.626 100,00% 26.574,00              26.574,00                 $ 0 $ 26.574 $ 4.006.328,00 $ 0,00 $ 4.006.328,00 $ 4.032.902,00 $ 0 $ 4.032.902 $ 144.920 $ 0 $ 144.920 144.920 0 144.920 3.887.982 0 0,00% 3.887.982 100,00% $ 9.427.608,00 $ 0,00 0,00% $ 9.427.608,00 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $4.919,00 $5.170,00 $251 $ 81.724.266 $ 0 0,00% $ 81.724.266 100,00% 440.505,00            440.505,00               $ 0 $ 440.505 $ 55.044.990,00 $ 0,00 $ 55.044.990,00 $ 55.485.495,00 $ 0 $ 55.485.495 $ 40.230.821 $ 0 $ 40.230.821 40.230.821 0 40.230.821 15.254.674 0 0,00% 15.254.674 100,00% $ 96.978.940,00 $ 0,00 0,00% $ 96.978.940,00 100,00%

MES MES X NIÑO $8.656,00 $9.097,00 $441 $ 6.819.197 $ 0 0,00% $ 6.819.197 100,00% 32.678,00              32.678,00                 $ 0 $ 32.678 $ 4.931.484,00 $ 0,00 $ 4.931.484,00 $ 4.964.162,00 $ 0 $ 4.964.162 $ 221.017 $ 0 $ 221.017 221.017 0 221.017 4.743.145 0 0,00% 4.743.145 100,00% $ 11.562.342,00 $ 0,00 0,00% $ 11.562.342,00 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $7.609,00 $7.997,00 $388 $ 8.643.824 $ 0 0,00% $ 8.643.824 100,00% 46.560,00              46.560,00                 $ 0 $ 46.560 $ 5.821.816,00 $ 0,00 $ 5.821.816,00 $ 5.868.376,00 $ 0 $ 5.868.376 $ 1.141.506 $ 0 $ 1.141.506 1.202.378 0 1.141.506 60.872 4.665.998 0 0,00% 4.665.998 100,00% $ 13.370.694,00 $ 0,00 0,00% $ 13.370.694,00 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $7.892,00 $8.294,00 $402 $ 11.206.640 $ 0 0,00% $ 11.206.640 100,00% 60.300,00              60.300,00                 $ 0 $ 60.300 $ 7.547.540,00 $ 0,00 $ 7.547.540,00 $ 7.607.840,00 $ 0 $ 7.607.840 $ 735.551 $ 0 $ 735.551 814.471 0 735.551 78.920 6.793.369 0 0,00% 6.793.369 100,00% $ 18.078.929,00 $ 0,00 0,00% $ 18.078.929,00 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $9.828,00 $10.329,00 $501 $ 62.800.920 $ 0 0,00% $ 62.800.920 100,00% 338.175,00            338.175,00               $ 0 $ 338.175 $ 42.297.255,00 $ 0,00 $ 42.297.255,00 $ 42.635.430,00 $ 0 $ 42.635.430 $ 10.836.517 $ 0 $ 10.836.517 11.278.777 0 10.836.517 442.260 31.356.653 0 0,00% 31.356.653 100,00% $ 94.599.833,00 $ 0,00 0,00% $ 94.599.833,00 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $10.622,00 $11.164,00 $542 $ 81.449.496 $ 0 0,00% $ 81.449.496 100,00% 439.020,00            439.020,00               $ 0 $ 439.020 $ 54.859.896,00 $ 0,00 $ 54.859.896,00 $ 55.298.916,00 $ 0 $ 55.298.916 $ 19.437.686 $ 0 $ 19.437.686 20.011.274 0 19.437.686 573.588 35.287.642 0 0,00% 35.287.642 100,00% $ 117.310.726,00 $ 0,00 0,00% $ 117.310.726,00 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $10.622,00 $11.164,00 $542 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% -                         -                            $ 0 $ 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% $ 0,00 $ 0,00 0,00% $ 0,00 0,00%

MES MES X NIÑO $23.095,00 $24.273,00 $1.178 $ 18.734.665 $ 0 0,00% $ 18.734.665 100,00% 114.855,00            27.565,00               87.290,00                 $ 0 $ 114.855 $ 13.158.393,00 $ 0,00 $ 13.158.393,00 $ 13.273.248,00 $ 0 $ 13.273.248 $ 7.833.881 $ 0 $ 7.833.881 7.833.881 0 7.833.881 5.439.367 0 0,00% 5.439.367 100,00% $ 24.174.032,00 $ 0,00 0,00% $ 24.174.032,00 100,00%

MES MES X NIÑO $7.182,00 $7.548,00 $366 $ 5.657.979 $ 0 0,00% $ 5.657.979 100,00% 27.121,00              27.121,00                 $ 0 $ 27.121 $ 4.091.771,00 $ 0,00 $ 4.091.771,00 $ 4.118.892,00 $ 0 $ 4.118.892 $ 645.093 $ 0 $ 645.093 739.626 0 645.093 94.533 3.379.266 0 0,00% 3.379.266 100,00% $ 9.131.778,00 $ 0,00 0,00% $ 9.131.778,00 100,00%

MES MES X NIÑO $9.825,00 $10.326,00 $501 $ 7.740.136 $ 0 0,00% $ 7.740.136 100,00% 37.124,00              37.124,00                 $ 0 $ 37.124 $ 5.597.725,00 $ 0,00 $ 5.597.725,00 $ 5.634.849,00 $ 0 $ 5.634.849 $ 0 $ 0 $ 0 0 0 0 5.634.849 0 0,00% 5.634.849 100,00% $ 13.374.985,00 $ 0,00 0,00% $ 13.374.985,00 100,00%

TOTALES $ 847.872.885 $ 91.502.653 10,79% $ 756.370.232 89,21% 6.247.344              755.483                  462.458                  $ 5.029.403 $ 446.027 $ 5.801.317 $ 589.550.738 $ 58.469.405 $ 531.081.333 $ 595.798.082 $ 58.915.432 $ 536.882.650 $ 86.046.989 $ 0 $ 86.046.989 $ 87.297.162 $ 0 $ 0 $ 85.222.995 $ 1.250.173 $ 508.500.920 $ 58.915.432 11,59% $ 449.585.488 88,41% $ 1.357.623.978 $ 150.418.085 11,08% $ 1.207.205.893 88,92%

-$ 1.250.173 757620405 10,00% 90,00%

$ 1.207.205.893

Elaboró Rev isó Rev isó Rev isó Rev isó Aprobó
ZYRYUK GOMEZ BLANCO FABIO ANDRES RICAURTE GIOVANNA ALEXANDRA VEGA MEDINA PAOLA LIZBETH URREGO BAENA DORA IRET GOMEZ BOTIA ADRIANA GONZALEZ GOMEZ

Subdirectora para la Infancia

COSTOS POR 
REALIZACIÓN

SERVICIOS PÚBLICOS E INTERNET

PIGA

MANTENIMIENTOS MENORES

TOTALES

PORCENTAJES INICIALES

MATERIAL DIDACTICO

PAPELERÍA ADMINISTRATIVA

COSTOS VARIABLES

ELEMENTOS DE ASEO  PERSONAL

PAPELERÍA NIÑOS

MATERNALES  - ALIMENTACIÓN

CAMINADORES- ALIMENTACIÓN

PÁRVULOS- ALIMENTACIÓN

PRE JARDÍN- ALIMENTACIÓN

JARDÍN- ALIMENTACIÓN

COSTOS FIJOS

SALDO TOTAL MOD 1 SDIS

VIGILANCIA DESDE 2  AL 20 DE FEBRERO 2026 

VIGILANCIA DESDE 21 DE FEBRERO 2026 30 DE JUNIO DEL 2026

VIGILANCIA DESDE 01 DE JULIO 2026 9 DE JULIO DEL 2026

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA 
OPERACIÓN

DESGASTE Y USO DOTACIÓN PARA LOS NIÑOS 

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL 

Nota 8: Los v alores por reconocimiento se proyectan desde el 02 de febrero del 2026 para los v alores unitarios de acuerdo con el incremento del I.P.C para el año 2026 (5,10%) y ajustes en los rubros de talento humano (S.M.M.L.V y resolución de honorarios) y v igilancia de acuerdo con la normativ idad v igente, el cual será reconocido a partir de la suscripción de la presente modificación en la plataforma transaccional SECOP II.

Nota 9:  la estructura de costos, debe v enir redondeado con 0 decimales, al redondear la cifra con formula  en excel de “REDONDEAR”, esta operación arrastra por encima del decimal siguiente, generando una diferencia por 1 peso, por esta razón, el cálculo de la operación de incrementos por IPC en los v alores unitarios del 2026, se realiza en excel con REDONDEAR.MENOS”, debido a la aproximación de los decimales correspondientes.

Contratista
Subdirección para la Infancia

Contratista
Subdirección para la Infancia

Contratista
Subdirección para la Infancia

Contratista
Subdirección para la Infancia

Contratista 
Dirección Poblacional

Nota 1: Los v alores unitarios para la v igencia 2026 son ajustados teniendo en cuenta lo estipulado en el Estudio Prev io en el numeral 4.1.3. estructura de costos página 28, “Para el caso particular en el que conv enios resultantes del presente proceso de selección extiendan su ejecución más allá de la presente v igencia y que el solo transcurso del tiempo puede dar ocasión a que se presente un alza en el v alor de los div ersos ítems o rubros que conforman los precios unitarios definidos en las estructuras de costos. La SDIS, con el fin de proteger la ecuación y el equilibrio del contractual, una vez se conozca el Índice de Precios al Consumidor (IPC) del año anterior, iniciara el trámite de ajuste en dicha proporción a cada uno de los rubros de la estructura de costos, salv o al rubro Vigilancia el cual se ajustará de acuerdo con la Circular Externa de Tarifas para la Contratación de Serv icios de Vigilancia y Seguridad Priv ada del año, así como Talento Humano el cual se ajustará siguiendo la escala de perfiles y 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, de tal manera que el asociado no incurra en mayores costos de los presupuestados inicialmente.” 

Nota 2: Teniendo en cuenta la información oficial emitida por el DANE en el mes de enero de 2026 , el aumento en el IPC del año 2025 fue de un 5,10%, razón por la que se hace necesario ajustar los v alores en la estructura de costos del conv enio de asociación No. 8419 de 2025, en el porcentaje ya citado y en cumplimiento de lo pactado en el estudio prev io numeral 4.1.3. ESTRUCTURA DE COSTOS, Nota 2, que hace parte integral del convenio, en los siguientes rubros: reconocimiento al uso del predio, desgaste y uso de los bienes muebles y equipos industriales para la operación, desgaste y uso dotación para los niños, elementos de aseo institucional, material didáctico, papelería administrativa, elementos de aseo personal, papelería niños, maternales  - alimentación, caminadores- alimentación, párv ulos- alimentación, pre jardín- alimentación, jardín- alimentación, serv icios públicos e internet, piga y mantenimientos menores.

Nota 3: En la estructura de costos para calcular el costo unitario mensual de v igilancia por concepto de ajuste del periodo del 02 de febrero de 2026 al 20 de febrero de 2026, se tomó el v alor unitario establecido en la modificación No. 1, y según la Circular Externa No 20251300000115CS emitida por la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA el 30 de diciembre del 2025 y av alado por la Subdirección Administrativa y Financiera, con radicado del S2026005814 del 14 de  enero del 2026, calculado por localidades y 5 grupos,  El costo unitario mensual de v igilancia para la v igencia 2026, se estimó por v alor de $ 8.271.447, GRUPO 1 para las localidad de ENGATIVA

Para el periodo compredido del 21 de febrero de 2026 al 30 de junio de 2026 se reconocera un v alor de $8.271.447 , así mismo para el periodo comprendido entre el 01 de julio al 9 de julio de 2026 se reconocerá un valor de $8.339.165 según la Circular Externa No 20251300000115CS emitida por la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA el 30 de diciembre del 2025 y av alado por la Subdirección Administrativa y Financiera, con radicado del S2026005814 del 14 de  enero del 2026, calculado por localidades y 5 grupos.

Nota 4: El concepto de gasto denominado TALENTO HUMANO, se calcula con el valor unitario del conv enio inicial, el cual se proyectó con base en la información de la resolución de honorarios 001 del 02 de enero de 2026, expedida por la SDIS, de acuerdo con los v alores unitarios que fueron homogenizados por parte de la Subdirección para la Infancia.

Nota 5: El concepto de gasto denominado TALENTO HUMANO de los AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES y  MANIPULADOR DE ALIMENTOS se toma  los costos unitarios del convenio inicial y se calcula incremento de acuerdo con el v alor del salario mínimo y auxilio de transporte, junto con toda la carga prestacional correspondiente a la v igencia del 2026. Se calcula teniendo en cuenta el Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025, por medio del cual se fijó el salario mínimo mensual legal para el año 2026 y el Decreto No. Decreto 1470 del 29 de diciembre de 2025, por el cual se reglamenta el auxilio de transporte para el año 2026. La ARL para el  perfil de MANIPULADOR DE ALIMENTOS  se calculó en nivel de riesgo III y para el perfil de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se calculó con riesgo niv el I. Durante la ejecución del conv enio se tendrán en cuenta las normas v igentes

Nota 6: Es importante aclarar que la estructura de costos de la presente modificación se encuentra aceptada de manera expresa por el ASOCIADO a trav és de la carta de aceptación con fecha de 19 febrero de 2026

Nota 7: Los porcentajes de participación del conv enio de asociación se analizan con máximo dos decimales, con el fin de v erificar que no existen v alores adicionales a cero.

Nota 10:  Para el cálculo de los SMMLV del año 2026 aplicables a los perfiles de Auxiliar de Serv icios Generales y Manipulador de Alimentos, se tuv o en cuenta lo establecido en el Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025, mediante el cual se fijó el salario mínimo mensual legal v igente para el año 2026, y el Decreto 1470 del 29 de diciembre de 2025, por el cual se reglamenta el auxilio de transporte para el mismo año. En este sentido, el salario base correspondiente al año 2025, equiv alente a $1.423.500, presenta un incremento del 23 %, resultando en un salario base para el año 2026 de $1.750.905. Adicionalmente, el auxilio de transporte pasa de $200.000 en 2025 a $249.095 en 2026, lo que representa un aumento del 23,55 %. De esta manera, la sumatoria de los dos conceptos (salario base más auxilio de transporte) corresponde a $1.623.500 para el año 2025 y a $2.000.000 para el año 2026, lo cual refleja un incremento total del 23,29 %. 

Por último se calculan junto con las prestaciones sociales, el incremento representa un 23,15%, el cual sera el valos a aplicar para el presente calculo de la estrucutura de costos 

Nota 11:  Para el cálculo del reconocimiento del IPC correspondiente al año 2025, se tomó como referencia una v ariación del 5,10 %, de acuerdo con la información oficial publicada por el DANE en el mes de enero de 2026.
Para efectos del cálculo, se consideró con dos (2) cifras decimales, los cuales se aproximaron mediante redondeo al entero más cercano.

RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO

VIGILANCIA HASTA EL 30 DE JUNIO 2025

VIGILANCIA DESDE 1 DE JULIO 2025 HASTA EL 14 DE JULIO DE 2025

VIGILANCIA DESDE 15 DE JULIO 2025 HASTA EL 5 DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR INICIAL  VALOR TOTAL MODIFICACION 1 AJUSTE IPC, VIGILANCIA Y TALENTO HUMANO (SMMLV, RESOLUCION HONORARIOS SDIS) VALOR PRORROGA
VALOR TOTAL MODIFICACION 2

PRORROGA Y AJUSTE IPC, VIGILANCIA Y TALENTO HUMANO

MESES DE OPERACIÓN 2026

FECHA FIN EJECUCIÓN

OPERACIÓN (DÍAS HABILES)

FECHA FINALIZACION DE OPERACIÓN FECHA FINALIZACION DE OPERACIÓN

REINVERSIÓN Y REDISTRIBUCIÓN ADICIÓN NUEVOS RECURSOS

UNIDAD DE MEDIDA

ESTÁNDARES TÉCNICOS PARA 
LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN 

INICIAL

VALOR DISPONIBLE A REINVERTIR

CONVENIO 8419-2025

FECHA INICIO ETAPA DE PLANEACION

FECHA FINALIZACION DE ETAPA DE PLANEACIÓN

FECHA FINALIZACION DE OPERACIÓN

VALOR TOTAL DEL CONVENIO 

FECHA INICIO RECONOCIMIENTO LICENCIA 

VIGILANCIA 01 DE JULIO HASTA EL 9 DE JULIO 2026

FECHA INICIO OPERACIÓN 2 FECHA INICIO OPERACIÓN FECHA INICIO OPERACIÓN FECHA INICIO OPERACIÓN

DÍAS HÁBILES DE OPERACIÓN 2 MESES DE OPERACIÓN 2026

MESES DE OPERACIÓN 2026AUMENTO 2026 - POR CONCEPTO DE GASTO MESES DE OPERACIÓN 2

MESES DE OPERACIÓN LICENCIA 

FECHA FINALIZACION RECONCIMENTO LICENCIA OPERACIÓN (DÍAS HABILES)

FIN ETAPA DE PLANEACIÓN FECHA FINALIZACION ETAPA DE OPERACIÓN

MESES DE ETAPA DE PLANEACIÓN MODIFICACION 2 VIGILANCIA 02 DE FEBRERO HASTA EL 30 DE JUNIO 2026

MESES DE OPERACIÓN 2026

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

SUBDIRECCIÓN PARA LA INFANCIA

JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS

7939 “Desarrollo de capacidades para las gestantes, niñas, niños, adolescentes y sus familias que promuev an su desarrollo integral en Bogotá D.C.”

FIN SUSPENSIÓN PLANEACION (DÍAS HABILES)

CIERRE DE ACTIVIDADES - MESES DE 30 DIAS MESES DE PLANEACION 2026

INICIO ETAPA DE PLANEACIÓN FECHA INICIO ETAPA DE OPERACIÓN 

 MODIFICACION 1 

FECHA ACTA DE INICIO -  INICIO OPERACIÓN 1

FECHA FIN OPERACIÓN 1

ETAPA DE PLANEACIÓN (DÍAS CALENDARIO)

DÍAS HÁBILES DE OPERACIÓN 1

INICIO SUSPENSIÓN

MODIFICACIÓN No. 2 - ESTRUCTURA DE COSTOS (OTROSÍ MODIFICATORIO, PRÓRROGA, AJUSTE POR CONCEPTO DE VIGILANCIA, INCREMENTO AL SALARIO MÍNIMO Y RESOLUCIÓN DE HONORARIOS, REINVERSIÓN, REDISTRIBUICIÓN Y ADICIÓN)

LOTE 20
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ACTA SOCIALIZACION MODIFICACION 2 CONVENIO
8419-2025

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260219-145713-c88a08-90370221

Estado: Finalizado

Creación: 2026-02-19 14:57:13

Finalización: 2026-02-19 15:52:03

Firma: Martha Nohelia Peña Franco

MARTHA NOHELIA PEÑA FRANCO
51.930.800
mpenaf@sdis.gov.co
CONTRATISTA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Firma: Fabio Andrés Ricaurte Mora

Fabio Andrés Ricaurte Mora
7180246
fricaurte@sdis.gov.co

Firma: Laura Victoria González Abril-CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

HUMANO CORDIN

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL
51718941
corporacioncordin4@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN

Firma: Leidy Yolima Chaparro Puerto

Leidy Chaparro
1012330349
lchaparro@sdis.gov.co
Apoyo Supervisión
Secretaría de Integración Social
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Finalización: 2026-02-19 15:52:03

Firma: Adriana González Gómez

Adriana González Gómez
52706511
agonzalezg1@sdis.gov.co
Subdirectora para la Infancia
Secretaria Distrital de Integración Social

Firma: Yuly Marcela Riaño Rivera

Yuly Marcela RIaño Rivera
1032406854
yriano@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría Distrital de Integración Social

Firma: Angela Rocio Quiñones Toledo

ANGELA ROCIO QUIÑONES TOLEDO
52352119
aquinonest@sdis.gov.co
SUBDIRECCIÓN DE INFANCIA
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
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ACTA SOCIALIZACION MODIFICACION 2 CONVENIO
8419-2025

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260219-145713-c88a08-90370221

Estado: Finalizado

Creación: 2026-02-19 14:57:13

Finalización: 2026-02-19 15:52:03

Firma

Leidy Chaparro

lchaparro@sdis.gov.co

Apoyo Supervisión

Secretaría de Integración Social

Aprobado

Env.: 2026-02-19 14:57:25
Lec.: 2026-02-19 14:59:47
Res.: 2026-02-19 14:59:49
IP Res.: 181.142.166.233
Canal: Email

Firma

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL

corporacioncordin4@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO COR

Aprobado

Env.: 2026-02-19 14:59:49
Lec.: 2026-02-19 15:25:48
Res.: 2026-02-19 15:27:29
IP Res.: 186.29.181.203
Canal: Email

Firma

Fabio Andrés Ricaurte Mora

fricaurte@sdis.gov.co
Aprobado

Env.: 2026-02-19 15:27:29
Lec.: 2026-02-19 15:27:52
Res.: 2026-02-19 15:27:55
IP Res.: 186.31.111.223
Canal: Email

Firma

MARTHA NOHELIA PEÑA FRANCO

mpenaf@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Aprobado

Env.: 2026-02-19 15:27:55
Lec.: 2026-02-19 15:48:30
Res.: 2026-02-19 15:48:33
IP Res.: 186.155.14.48
Canal: Email

Firma

ANGELA ROCIO QUIÑONES TOLEDO

aquinonest@sdis.gov.co

SUBDIRECCIÓN DE INFANCIA

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

Aprobado

Env.: 2026-02-19 15:48:33
Lec.: 2026-02-19 15:49:34
Res.: 2026-02-19 15:49:38
IP Res.: 186.102.90.58
Canal: Email

Firma

Yuly Marcela RIaño Rivera

yriano@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2026-02-19 15:49:39
Lec.: 2026-02-19 15:49:58
Res.: 2026-02-19 15:50:01
IP Res.: 186.155.14.170
Canal: Email

Firma

Adriana González Gómez

agonzalezg1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Infancia

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2026-02-19 15:50:01
Lec.: 2026-02-19 15:51:56
Res.: 2026-02-19 15:52:03
IP Res.: 181.225.71.196
Canal: AZSign
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